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Asunto: PFCE 2018, Segundo Informe

l
DE LA OFICINA DE LA C. SECRETARIA i
RECIBIDO-PLANTA BAJA |
Trimestral de avance Académico.

Q

Dr. Salvador A. Malo Alvarez
Director General de Educacion Superior Universitaria
AT’N. Dr. Isaias Elizarraraz Alcaraz

DGESU/SES/SEP
Presente. Director de Fortalecimiento Institucional

Con fundamento en las Reglas de Operacion del Programa Fortalecimiento de la Calidad

Educativa (PFCE), ejercicio fiscal 2018, y en atencion a los recursos autorizados a la Universidad del
Istmo mediante oficio No. 511/2018-0491; se presenia el Segundo Informe Trimestral de avance
Académico correspondiente a los proyectos que integran el PFCE 2018, conforme al calendario
presentado por la DGESU para tales efectos. Asi mismo, se notifica la pagina institucional donde se
encuentra la informacion relacionada a los proyectos autorizados y los avances académicos trimestrales:

hitp://www.unistmo.edu.mx/transparencia/pfce.html

Se adjunta:
1. Seguimiento de Metas Académicas de seis proyectos (2 Gestion y 3 DES)
2. Cumplimiento de Indicadores de Calidad de seis proyectos (2 Gestion y 3 DES)

Agradezco de antemano la atencion prestada al presente, y sin otro particular, aprovecho la
oportunidad para reiterarle la seguridad de mis mas distinguidas consideraciones.

ATENTAMENTE.
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Stk l}’ _ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 , P F C E
Sec i Universidad del Istmo 2018-2019

PIPECE-201 8-20MSU0021P-01 Atencién a los problemas comunes de las DES de Ia Universidad del Istmo para fortalecer la capacidad y competitividad académica

institucional
T T R
1.1 Mejorar la competitividad académica a través de la atencién a las recomendaciones y nuevas solicitudes ante los CIEES
~ . : - , ~ Valores Cualitativos , ~ Valores Trimestre 2
No. MA : Descripcion de la Meta Académica . = : : - e : -
: . : ‘ ‘ , Programado  Alcanzado % - Meta Programada Meta Alcanzada
Atender los requerimientos ante los CIEES para solicitar la
1.1.1 evaluacién diagnéstica e incrementar el namero de PE con 5 3 60.00 3.00 3.00
nivel 1
_ , . ‘ . ; © Valores Cualitativos ~ Valores Trimestre 2
- , - ~ , ' Programado  Alcanzado % Meta Programada  Meta Alcanzada
112 Realizar eventos de apoyo a la cultura y deporte para una 1 0 0.00 0.00 0.00

formacion integral del estudiante

m Descripcién del Objetivo Particular

1.2 Atender la infraestructura basica de los PTC para incrementar el nimero de profesores con perfil deseable
: - . ~ Valores Cualitativos , Valores Trimestre 2 ,
No. MA. Descripcion de la Meta Académica : s > e o : i '

e ‘ - - . : Programado  Alcanzado - » Meta Programada  Meta Alcanzada

Incremento en el nimero de profesores-nvestigadores de la
Universidad del Istmo con el Reconocimiento a perfil deseable

m Descripcion del Objetivo Particular

13 Garantizar la pertinencia de los PE mediante el seguimiento de egresados y empleadores, asi como, el incremento en las tasas de cobertura y egreso

1.21 37 31 83.78 31.00 31.00

Trimestre 2: Universidad del Istmo g gz / / Pégina 1 de 2




Seg de Metas Académicas

- Valbmcualuaﬁvos Va!ommmmz
‘No.MA o nmnpmmnmmmm e :
Aumento de la matricula de nuevo ingieso a través de la
1.3.1 promocion de PE de la Universidad del Istmo con baja 10 5 50.00 5.00 5.00
demanda
Optimizar los sistemas de informacion mediante la
13.2 implementaciéon del sistema seguimiento de egresados y 1 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
Firmas

,

Dr. Modesto Seara Vazquez M. en C. Vidtor Manuel Martinez Rodriguez
Rector Responsable del Proyecto

Trimestre 2: Universidad del Istmo Pégina 2de 2




S P P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P F C E
e Ao - Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa f
SECRETARIA DE . “
Apacaci FORLICK . Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2
Universidad: Universidad del Istmo

Clave de convenio C/PFCE-2018-20MSU0021P-05-13

Proyecto: Atencion a los problémas comunes de las DES de la Universidad del Istmo para fortalecer la capacidad y competitividad académica institucional

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0021P-01

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado TrimestralTotal de Avance
Valor Inicial % ValorFinal % Numero Numero % Numero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 135
11.1 Licenciatura 17 12.6 19 14.1 0 0 0 0 0
1.1.2 Especialidad 1 0.74 1 0.74 0 0 0 0 0
113 Maestria 77 57 69 511 0 0 o] 0 0
114 Doctorado 39 289 39 28.9 0 0 0 0 0
115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 57 422 69 51.1 0 0 0 0 0
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempeio 28 20.7 39 289 0 0 0 0 0
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 33 244 37 27.4 0 0 0 0 0
11.8 Adscripcién al SNI o SNC 10 7.41 11 8.15 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 95 70.4 83 61.5 0 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 137
12.1 Profesores (PT?, PMT y PA) que reciben capaciticién y/o actualizacién con al menos a1 209 2 307 0 0 0 0 i
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 11
1.3.2 En Consolidacion 2 18.2 2 18.2 0 0 0 0 0
1.3.3 En Formacion 8 72.7 9 81.8 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 12
224 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 2 16.7 6 50 0 0 0 0 0
22.3 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de caldad del total de la oferta educativa ) 16.7 6 50 0 0 0 0 0
evaluable
Total de maatricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 868
23.1 Nimero v % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del 70 8.06 a1 474 0 0 0 0 o
total asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
28.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 109 100 98 89.9 0 0 ] 0 0




§ ; DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PF C E
____S_E P &g Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa )

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Istmo
Clave de convenio C/PFCE-2018-20MSU0021P-05-13

Proyecto: Atencidn a los problemas comunes de las DES de la Universidad del Istmo para fortalecer la capacidad y competitividad académica institucional

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0021P-01

Indicador de Calidad

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Total de Avance

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 o

29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 54 100 27 50 0 0 0 0 0
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 9%

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 15 100 11 733 0 0 0 0 0

\ Dr.Modesto Seara Vazquez M. &re.":ﬁor Manuel Martinez Rodriguez
Rector esponsable del proyecto




Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
_SEP Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 4 P F C E
S Universidad del Istmo 2018-2019

P/PFCE-201 8-20MSU0021P-02  Mejora de la calidad de la gestién y de los servicios de apoyo académico de la Universidad del istmo

m Descripcién del Objetivo Particular

21 Mejorar los servicios de apoyo académice para mejorar la calidad de la gestion
- Valores Cualitativos ~ Valores Trimestre 2
No.MA Descripcion de la Meta Académica - e
: Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Mejorar la calidad de los servicios académicos de los
. departamentos de la Universidad del Istmo 7 4 57.14 4.00 4.00
: : Valores Cualitativos ' Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica _ _ : :
= = : Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Mejorar la calidad en los servicios de apoyo académico que
21.2 brindan las bibliotecas de cada una de las DES de la 3 3 100.00 3.00 3.00
Universidad del Istmo

m Descripcion del Objetivo Particular

22 Mejorar los procesos administrativos mediante la conectividad institucional y la capacitacién del personal administrativo
\ Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripci6n de la Meta Académica ‘ ; . :
~ Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Fortalecer la conectividad institucional de todas las DES de la

e Universidad del Istmo

1 0 0.00 0.00 0.00

4
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- e 1‘ Valores Cualitativos  Valores Trimestre 2
No. MA - Descripcion de la Meta Académica : ' e ke = g
- , - Programado Alcanzado = %  Meta Programada Meta Alcanzada
Fortalecer las areas de apoyo académicas con la realizacién
. de cursos de capacitacion al personal adninistrativo 4 3 75.00 3.00 3.00
Firmas

Dr. Modesto Seara Vazquez L.A.E. César Fpftunafo Castillo Cruz
Rector Responsable dgl Proyecto

Trimestre 2. Universidad del Istmo Pégina 2 de 2




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
o Programa Fortalecimiento de la Calided Educativa P I ‘ ‘ l

ACION PURLICA 7 Ci lirni de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad del istmo
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0021P-05-13

Proyecto: Mejora de la calidad de la gestion y de los servicios de apoyo acadimico de la Universidad del Istmo
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0021P-02

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance
Valor Inicial %  Valor Final % Nimero Nimero % Nimero %

Justificacion

Disefio, integracidn y explotacion de Sistemas de Informacion
Total de médulos gue conforman los Sistemas de Informacién Universo: 9
Nimero y nombre de los mddulos que estardn operando (administracién escolar,

2,14 recursos humanos, finanzas u otro) 8 44 6 66.7 0 0 0 0 0
Total P P dinario institucional Universo: 70,915,906
31 Monto y % de recursos autogenerados en relacién al monto del presipuesto total 450,000 0.63 450,000 0.63 0 0 0 0 0

‘ Dr.Modesto Seara Vazquez LA.E. Césa’t?ﬁlato fastillo Cruz

Rector ° Respogfable delT oyecto




Segui de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de Ja Calidad Educativa ;
__SE i“' Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 ’ P F CE
BN Universidad del Istmo 2018-2019

Modernizacion de los espacios educativos para fortalecer los indicadores de capacidad y competitividad académica, y la atencién a
las recomendaciones de los CIEES de la DES Ingenieria y Tecnologia

m Descripcién del Objetivo Particular

Consolidar la habilitacién de la planta académica, a través de la actualizacién y equipamiento especializado de laboratorios y equipos de cémpute para
3.1 profesores, que den respuesta al avance tecnolégico de las diferentes disciplinas, a la produccion académica y formacion de recursos humanos, que incidan en
el registro y consolidacion de Cuerpos Académicos, obtencion de la distincién SNI y el Reconocimiento a Perfil Deseable.

P/PFCE-207 8-20MSU0021P-03

: ; Valores Cualitativos - Vaiores Trimestre 2
No. MA : Descripcion de la Meta Académica '
: Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Incremento en el nimero de PTC de la DES Ingenieria y
3.1.1 Tecnologia, con Reconocimiento a perfil deseable 18 14 71.78 14.00 14.00
- . . Valores Cualitativos _ ~ Valores Trimestre 2
No. MA Descripcién de la Meta Académica -
: v : Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
313 Incremento en el numero de cuerpos académicos registrados 7 6 85.71 6.00 6.00

ante PRODEP, de la DES Ingenieria y Tecnologia

Descripcién del Objetivo Particular

32 Promover la innovacion tecnolégica y movilidad de los programas educativos de Licenciatura y Posgrado de la DES Ingenieria y Tecnologia.
: . ; ' Valores Cualitativos Valores Trimestre 2 ,
No.MA - Descripcion de la Meta Académica , , ,
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Impulsar el desarrollo académico de los alumnos del Gltimo
semestre de las Licenciaturas en Matematicas Aplicadas,
Ingenieria de Petroleos e Ingenieria Industrial; formados de
manera integral con tecnologia innovadora.

3.2.1 12 0 0.00 0.00 0.00

/
Trimestre 2: Universidad del Istmo < ‘ ( / Pégina 1 de 3




Seguimiento de Metas Académicas

: : Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica -
. Programado  Alcanzado =% Meta Programada Meta Alcanzada
Justificacién
XXX
Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica ,
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Lograr la inclusion al Programa Nacional de Posgrado de
Calidad (PNPC) mediante el proceso de enseflanza-
aprendizaje para brindar educacién de calidad mejorando la
innovacion en la infraestructura de las aulas, el fomento del 1 1 100.00
movilidad estudiantil con instituciones de prestigio, y la " 0.00 1.00
322 restructuracion del plan de estudio y de los programas de
estudios de las maestrias en Ciencias en Energia Edlica y en
Ciencias en Energia Solar.
Justificacion

El dictamen favorable para incorporar al Programa de Maestria en Energia Eélica de la DES se genero en el mes de abril de 2018.

' . Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcién de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada  Meta Alcanzada
Fortalecer el proceso ensefianza-aprendizaje de los alumnos
3.23 del Ultimo semestre de Ingenieria en Disefio con innovacion 4 0 0.00 0.00 0.00

tecnologica

m Descripcién del Objetivo Particular

33 Proveer a los PE de la DES Ingenieria y Tecnologia de los elementos tecnolégicos indispensable para llevar a cabo su preparacién académica ofreciendo cada
' dia mejores servicios, dando atencion a las recomendaciones de los CIEES.

Trimestre 2: Universidad del Istmo Q77r____4 ! ’_ Péagina 2 de 3




, o Valores Cualitativos ~ Valores Trimestre 2
No.MA : Descripcién de la Meta Académica — - : ,
. i : Programado  Alcanzado L% Meta Programada  Meta Alcanzada
Acreditar el nivel 1 ante los CIEES, modernizando los
laboratorios y Salas de computo para fomentar el uso de las
a TICs en la labor ensefianza-aprendizaje y el fortalecimiento de L 1 100.00 1.00 100

la formaci6n integral del estudiante.

Firmas

Dr. Modesto Seara Vazquez M.enC. Fl sCo'Aguilar Acevedo

Rector Respoyisable del Proyecto

Trimestre 2: Universidad del Istmo Pégina 3de 3




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calided Educativa P I ‘ ( I ‘

Cumplimiento de Indicadores de Colided Trimestre 2
Universidad Universidad del Istmo
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0021P-05-13
Proyecto: Modernizacién de los espacios educativos para fortalecer los indiadores de capacidad y competitividad académica, y la iénalasr daciones de los CIEES de la DES Ingenieria y Tecnologia

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0021P-03

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral ~ Alcanzado Trimestral Total de Avance
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Namero % Numero %

Justificacion

Total de Profesores de Tiempo Completo.

111 Licenciatura 11 14.7 10 13.3 0 0 0 0 0
113 Maestria 42 56 40 53.3 0 0 0 0 0
114 Doctorado 22 29.3 21 28 0 0 0 0 0
14.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 22 293 40 533 0 0 0 0 0
1.1.6 Doctorado en el rea disciplinar de su desempefio 17 22,7 21 28 0 0 0 0 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 14 18.7 18 24 0 0 0 0 0
148 Adscripcion al SN1o SNC 6 8 6 8 0 0 0 0 0
119 Participacién en el programa de tutorias 39 52 30 40 0 0 0 0 0
Total de prof que confe la planta académi Universo: 77
121 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 1 13 0 0 0 d 0 0
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 6
133 En Formacién 6 100 6 100 0 0 0 0 0
Competitividad A cadémica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 6
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 16.7 4 66.7 0 0 0 0
223 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de a oferta educativa 1 16.7 " 6.7 0 0 0 o N
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 303
231 Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura Je calidad del total 37 122 179 9.1 B 0 0 o 0
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte g ional de Lil i M1 M2 %
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 25 100 19 76 0 0 0 0 0
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
29.1 Tasa de titulacidn por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 18 100 15 833 0 0 0 0 0
Tasa de graduacién por cohorte g ional de Li i M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 10 100 10 100 0 0 0 0 0
@
Dr.Mpdesto Seara Vazquez M. el nciscg Aguilar Acevedo
Rector Responsabldg del proyecto




Seguimiento de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa PF E
_SEP Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 : C
iy < Universidad del Istmo 2018-2019

Aseguramiento de una educacion superior de calidad, integral y humanista, fortaleciendo la capacidad y competitividad académica
de la DES Ciencias Sociales y Administrativas

m Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacidad académica a través de la consolidacion en el grado de desarrollo de los Cuerpos Académicos, a través de la atencién en la
41 actualizacion y equipamiento especializado de los laboratorios y &reas académica, incrementando la productividad académica y la presentacién de trabajos de
investigacion en eventos académicos.

P/PFCE-207 8-20MSU0021P-04

: ; e Valores Cualitativos ‘ Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica '
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Consolidar la produccidon académica de los cuerpos
444 académicos de la DES Ciencias Sociales y Administrativas e e %80 200 0.00
: . - Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA ~ Descripcién de la Meta Académica :
: = o - Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
412 Incremento en el numero de PTC con el Reconocimiento a 18 16 88.89 16.00 16.00

Perfil Deseable en la DES Ciencias Sociales y Administrativas

m Descripcion del Objetivo Particular

Contribuir al aseguramiento de una educacion superior de calidad académicamente pertinente mediante la habilitacién con innovacion tecnolégica de areas
académicas, asi como la actualizacion de los profesores en procesos e instrumentos de ensefianza; para cumplir apropiadamente con el perfil de egreso de los
estudiantes. / Consolidar una infraestructura moderna en cémputo, redes y telecomunicaciones para la sala de computo dos con el fin de insertar a los alumnos
en el uso de las tecnologias de la informacién y los docentes desarrollen investigacién cientifica y tecnologica

4.2

g £
Trimestre 2: Universidad del Istmo J'\,W W u‘o ( z /4 Pagina 1 de 3
&\M ~ U




Seguis de Metas Académicas

: Valores Cualitativos
No. MA Descripcién de la Meta Académica
Programade  Alcanzado
421 Promover el uso de las TIC's en areas académicas de la DES 5 2
- Ciencias Sociales y Administrativas
7 Valores Cualitativos
No. MA Descripcién de la Meta Académica
Programado  Alcanzado

Fortalecer las capacidades de investigacion de la planta
422 académica de la DES Ciencias Sociales y Administrativas para 1 0
incrementar la investigacion

Descripcion del Objetivo Particular

40.00

0.00

Valores Trimestre 2
Meta Programada Meta Alcanzada
2.00 2.00
Valores Trimestre 2
Meta Programada Meta Alcanzada
0.00 0.00

Atender las recomendaciones de los CIEES en la evaluacién realizada a la Lic. en Ciencias Empresariales y Lic. en Administracién Pablica para fortalecer la

formacion integral del estudiante a través de la vinculacién como funcién estratégica que promueva la transferencia de conocimientos y tecnologia, y el

43 seguimiento a las actividades artisticas, culturales y deportivas entre la comunidad estudiantil, asi como el fortalecimiento de la planta académica en la
actualizacion pedagogica y de investigacion.
. Valores Cualitativos
No. MA Descripcién de la Meta Académica
: Programado  Alcanzado

Consolidar el egreso de los estudiantes de Ultimo semestre de
431 la Licenciatura en Ciencias Empresariales para cumplir con las 15 0
recomendaciones de los CIEES

Valores Cualitativos

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado  Alcanzado

Motivar la titulacion de los estudiantes egresados del PE de
432 Licenciatura en Ciencias Empresariales para cumplir con las 7 0
recomendaciones de los CIEES

0.00

0.00

Valores Trimestre 2
Meta Programada Meta Alcanzada
0.00 0.00
Valores Trimestre 2 v
Meta Programada Meta Alcanzada
0.00 0.00

Trimestre 2: Univ ersidad del Istmo
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Seguimiento de Metas Académicas

- - L , Valores Cualitativos Valores Trimestre 2 ,
No.MA Descripcion de la Meta Académica o : : . SEsoee -
i , 7 n Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
433 Realizar eventos de apoyo a la cultura y deporte para una 1 0 0.00 0.00 0.00

formacion integral del estudiante

Firmas
LY na U JYV‘»\ C\.W/\ Ao
Dr. Modesto Seara Vazquez M. E. Georgina Utrera Garrido
Rector Responsable del Proyecto
Trimestre 2: Universidad del Istmo Pégina 3 de 3




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P F ‘ E

Cumplimiento de de Calidad Trimestre 2
Universidad: Universidad del Istmo
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0021P-05-13
Proy Aseg! i de una educacién superior de calidad graly h Ista, fortaleciendo la idad y competitividad académica de la DES Ciencias Soclales y Administrativas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0021P-04

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance

gy - & 5 Justificacién
Valor Inicial % ValorFinal % Nimero Numero % Numero % 7

Capacidad Acadérnica
Total de Profi de Tiempo Complet Universo: 46

111 Licenciatura 2 4.35 3 6.52 0 0 0 0 0
1.13 Maestria 28 60.9 22 47.8 0 0 0 0 0
1.14 Doctorado 17 37 18 39.1 0 0 0 0 0
1.15 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 29 63 22 47.8 0 0 0 0 0
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 11 23.9 18 39.1 0 0 0 0 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 17 37 18 39.1 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcién al SN1 o SNC 4 8.7 5 10.9 0 1] 0 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 44 95.7 40 87 0 0 0 0 0
Total de profesores que conf la planta académi Universo: 46
121 Profesores {PTC, PMT y PA} que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 20 65.2 20 65.2 0 0 o o o
horas por afio -
Total de Cuerpos Académicos Universo: 5
132 En Consalidacion 2 40 ) 40 0 0 0 0 0
1.3.3 En Formacion 2 40 60 0 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 4
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 25 1 25 0 0 0 0 0
2.23 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 1 25 1. 25 0 g o o 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 251
231 Niumero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 33 13.2 30 12 0 6 G o a
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso po r cohorte g fonal de Licenciat M1 M2 %
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 35 100 30 857 0 0 0 0 0
Tasa de titulacién por coh g ional de Licenciatura M1 M2 %
291 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 21 100 10 47.6 0 0 0 0 )
Tasa de graduacié n por cohorte g ional de Li M1 M2 %
2,10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 5 100 1 20 0 0 0 0 [4]

X 4 + Owrm pé U{)«:m &ﬂw Jo
4 T.Modesto Seara Vazquez 4 M. E. Georgina Utrera Garrido
Rector Responsable del proyecto




Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
_SEP Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 P F C E
S Universidad del Istmo 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU0021P-05  Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ciencias Biolégicas y de la Salud

m Descripcion del Objetivo Particular

5.1 Habilitar con equipos y materiales especializados los laboratorios para cumplir apropiadamente con el perfil de egreso de los estudiantes
: ; Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica E —— :
‘ Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Habilitar los laboratorios de la DES Ciencias Biologicas y de la
51.1 Salud con equipos especializados para el desarrollo de la 2 0 0.00 0.00 0.00
teoria y la practica

m Descripcion del Objetivo Particular

53 Brindar cursos de capacitacion al personal académico que fortalezcan los procesos ensefianza-aprendizaje de la DES Ciencia Biolégicas y de la Salud
: e Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica '
: Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
531 gag:lcl::;ar a los profesores de la DES Ciercias Bioldgicas y de 6 0 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2: Universidad del Istmo
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
ON POICA Ci limi de Indicad, de Calidad Trimestre 2

[— Universidad del Istmo
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0021P-05-13

Proyecto: For dela idad y petitividad académica de Iz DES Ciencias Biolégicas y de la Salud

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0021P-05

PRCE

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance NEE
Valor Inicial % ValorFinal % Nuimero Nimero % Nimero % s i
Capacidad Acadérmica
Total de Profesores de Tiempo Completo, Universo: 14
113 Licenciatura 4 28.6 6 429 0 0 0 o 0
112 Especialidad 3 7.14 1 7.14 0 0 0 0 0
1.13 Maestria 7 S0 7 50 0 0 0 0 0
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 6 42.9 7 50 0 0 0 0 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 2 14.3 1 7.14 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 12 85.7 13 92.9 0 0 (1] 0 0
Total de profesores que confo ia planta académi Universo: 14
121 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacidn con al menos 40 10 714 12 857 0 " . - 8
horas por afio
Competitividad A<cadémica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 2
221 Numero y % de PE que alcanzardn el nivel 1 los CIEES. 0 0 1 50 0 0 0 0 0
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 0 0 . 50 o . o 3 -
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 314
231 Num.ero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 0 o 202 643 = o o " o
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte ge ional de Li i M1 M2 %
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 49 100 49 100 0 0 0 0 (4]
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
29.1 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 15 100 2 133 0 0 0 0 0
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